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Fondamentali
Environment 100 su100 Social 90100 Governance 84su100

Performance nelle aree

Cambiamenti climatici ed efficienza energetica
Uso delle risorse ed economia circolare

Acqua e risorse marine

Performance nelle aree
Diritti umani
Salute e sicurezza

Diversita ed inclusione

Occupazione

Performance nelle aree

Etica e integrita
Strategia e modello aziendale
Gestione della catena del valore

Impatti, rischi e opportunita

Temi di sostenibilita rilevanti
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Maturita
Environment 77 su100

Performance nelle aree

Uso delle risorse ed economia circolare
Cambiamenti climatici ed efficienza energetica
Biodiversita ed ecosistemi

Inguinamenta

Acqua e risorse marine

Master

Environment 70su100

Performance nelle aree

Uso delle risorse ed economia circolare
Cambiamenti climatici ed efficienza energetica
Inquinamento

Acqgua e risorse marine

Biodiversita ed ecosistemi

Potenziale di competitivita sfruttato

Medio alto

Social 83:su100

Performance nelle aree

Salute e sicurezza
Diversita ed inclusione
Diritti umani

Occupazione

Social 81 su100

Performance nelle aree

Salute e sicurezza
Diritti umani
Occupazione

Diversita ed inclusione

Governance 88 su100

Performance nelle aree

Impatti, rischi e opportunita
Etica e integrita

Temi di sostenibilita rilevanti
Strategia e modello aziendale

Gestione della catena del valore

Governance 85:u100

Performance nelle aree

Impatti, rischi e opportunita
Gestione della catena del valore
Etica e integrita

Temi di sostenibilita rilevanti

Strategia e modello aziendale

Risultato del vantaggio competitivo sfruttato

Efficientamento costi .
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Accesso alle risorse

67% Medio alto

74% Medio alto
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